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Gentile Dipendente e/o Collaboratore,

Zeta Srl ha fatto la scelta di impegnarsi attivamente nel "Eco-Management and Audit Scheme” (EMAS). in

qualita di nostri stakeholder preziosi, ci farebbe piacere se potessi dedicare un breve momento alla lettura

di questa informativa relativa a questo schema di gestione. La tua partecipazione & fondamentale per

contribuire al progresso della nostra azienda e per preservare I'ambiente che ci circonda.

L'Eco-Management and Audit Scheme (EMAS) & uno strumento volontario creato dalla Comunita Europea

al quale possono aderire volontariamente le organizzazioni (aziende, enti pubblici, ecc.) per valutare e

migliorare le proprie prestazioni ambientali e fornire al pubblico e ad altri soggetti interessati informazioni

sulla propria gestione ambientale.

Al fine di valutare le proprie prestazioni ambientali, il Regolamento introduce degii indicatori chiave nej

seguenti settori:

efficienza energetica;
efficienza dei materiali;
acqua;

rifiuti;

biodiversita;

emissioni.

Ai fini di migliorare le proprie prestazioni ambientali, abbiamo messo in atto e tutt’ora mettiamo in atto una

politica ed un sistema di gestione teso al continuo miglioramento.

In particolare:

Abbiamo svolto un’analisi ambientaie iniziale cosi da comprendere quali siano gli impatti significativi
derivanti dalla nostra attivita (impatti diretti} e quali siano quelli derivanti dall’attivita di supporto,
come fornitori e trasporto di personale {impatti indiretti);

Abbiamo istituito un sistema di gestione con particolare focus sugli impatti ambientali;

Cerchiamo la partecipazione attiva di tutti i nostri dipendenti soprattutto attraverso I'elezione dei
loro partecipanti nei comitati di gestione ambientale;

Formiamo i dipendenti circa I'utilizzo adeguato di macchinari cosi da evitare non solo infortuni ma
anche sprechi legati all’energia ed alle emissioni;

Costantemente teniamo sotto controilo ed in aggiornamento il nostro modulo di cogenze ambientali;
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— Abbiamo iniziato a produrre un sistema di ranking interno per i fornitori ecosostenibili;
— Produrremmo ogni anno una dichiarazione ambientale per capire I'andamento dei nostri impatti

diretti ed indiretti cosi da poter valutare ulteriori procedure di miglioramento in campo.

Per mantenere il nostro sistema attivo e al passo coi tempi, cerchiamo I'coinvolgimento di tutti, compresi i
nostri partner esterni, al fine di creare una vasta e diffusa rete di sostenibilita. Dall'esperienza apprendiamo
che i sistemi di gestione che non coinvolgono attivamente tutte le parti coinvolte tendono a diventare

burocratici e inefficaci.

E diimportanza cruciale che ognuno consideriil proprio contributo alla causa ambientale non come un'onere,
ma come un'opportunita per migliorare le proprie condizioni di lavoro e sentirsi orgogliosi di far parte di

un‘organizzazione o di collaborare con un'azienda che rispetta I'ambiente.

In questo contesto, il vostro apporto riveste un ruclo fondamentale, pertanto vi preghiamo di conformarvi a

tutte le direttive stabilite per raggiungere gli obiettivi ambientali che ¢i siamo prefissati come azienda.

Per ulteriori dettagli o domande, vi invitiamo a rivolgervi al Responsabile del Sistema di Gestione Ambientale
€ Referente EMAS, Nicola Zazzaro. Vi preghiamo di condividere con lui qualsias suggerimento o contributo

che possa risultare di valore.

Con l'apprezzamento della vostra collabarazione,
vi inviamo i nostri pit distinti saluti.

Data

27/10/2023 kgAY
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